
Une crèche familiale intercommunale

Sur le territoire de Coulommiers, la crèche
familiale existe depuis de nombreuses années 

et constitue depuis toujours un service apprécié 
des parents. En 2004, elle est devenue intercom-
munale : ses services se sont élargis aux huit 
communes de la Communauté de Communes 
de la Brie des Templiers (Aulnoy, Boissy-le-Châtel, 
Chauffry, Coulommiers,  Giremoutiers, Maisoncelles-
en-Brie, Mouroux, Saint-Augustin). 
Baptisée « les cigales », la crèche familiale est 
plus que jamais un mode d’accueil très re-
cherché par les familles. Capable de s’adapter 
à leur emploi du temps et aux besoins de leurs 
enfants, la crèche familiale réunit en effet le 
meilleur des deux modes d’accueil existants : 
en collectif et en individuel. L’enfant est accueilli 
au domicile des assistantes maternelles agréées 
et participe à des activités collectives au jardin 
d’enfants de la Brie des Templiers, animé par 

des éducatrices. Pour les parents, la crèche fa-
miliale est un environnement rassurant 

car ils savent que toute une équipe de 
professionnelles veille au bien-être 

de leur enfant : l’assistante mater-
nelle, la directrice de la crèche, 

les éducatrices, l’infirmière et 
la psychologue. 

assistante
D e v e n i r

maternelle
e n  c r è ch e  fa m i l i a l e

Fini le temps des nounous… Désormais,
l’assistante maternelle a un statut reconnu et 

réglementé, avec des droits et des devoirs. Si cette 
réglementation est incontestablement un plus 
pour la valorisation de la profession, elle néces-
site une bonne compréhension et une application 
rigoureuse de la part des assistantes maternelles, 
surtout vis-à-vis des parents. Dans ce contexte 
légal et juridique complexe, la crèche 
familiale est un relais administratif entre 
les parents et les assistantes maternelles. 
Employée par la collectivité, vous êtes totale-
ment déchargée des négociations de salaire avec 
les parents et des démarches administratives. 
Vous avez l’assurance absolue d’être rému-
nérée pour votre activité. La crèche familiale 
se charge également de rechercher pour vous les 
enfants à accueillir et met à votre disposition du 
matériel et des jeux adaptés à leurs besoins.

Vous êtes déchargée des contraintes juridiques
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Vous souhaitez devenir assistante maternelle et 
vous hésitez sur le choix de votre futur statut et de 
votre environnement professionnel ? La Communauté 
de Communes de la Brie des Templiers vous propose 
de devenir assistante maternelle dans le cadre de sa 
crèche familiale, « les cigales ». 

  « Des rapports plus sains 
avec les parents »
Pascaline GALLOUDEC, assistante 
maternelle de la crèche familiale depuis 
25 ans

Si « l’expérience de chacun est le trésor de 
tous » comme le pensait Gérard de Nerval, alors 

les 25 années de métier de Pascaline GALLOUDEC 
en tant qu’assistante maternelle à la crèche fami-
liale en enrichiront plus d’un. Dès ses débuts, 
Pascaline a fait le choix de pratiquer sa 
profession dans le cadre de la crèche. Un choix 
que les années passées à accueillir des enfants 
n’a fait que renforcer : « c’est la crèche fami-
liale qui m’emploie et non pas les parents. 
Ne pas avoir à parler de rémunération 
avec les familles rend nos rapports 
plus sains, parce que les enfants 
sont notre seul sujet de dis-
cussion ».



« Le partage des expériences, l ’apport et 
l ’ implication de chacun dans un projet collectif 

profitent à l ’ensemble de l ’équipe »

Les cigales

  « La reconnaissance 
professionnelle valorise 
l’assistante maternelle » 
Virginie NAULLET-HERNANDEZ, 

psychologue clinicienne

Depuis 1996, Virginie NAULLET-HERNANDEZ, 
psychologue, travaille avec l’équipe de la crèche fa-
miliale. Elle assure la formation continue des assis-
tantes maternelles et les soutient individuellement 
dans leur travail avec l’enfant, si besoin. 13 ans d’ex-
périence, d’écoute et d’échanges lui ont permis de  
mieux cerner les particularités d’un métier pas tout 
à fait comme les autres: « Le partage des expériences, 
l’apport et l’implication de chacun dans un projet col-
lectif profitent à l’ensemble de l’équipe. C’est un outil 
privilégié pour donner une dynamique et une perspec-
tive à son parcours professionnel. La crèche familiale 
favorise la reconnaissance professionnelle en faisant 
participer l’assistante maternelle à un projet d’équipe 
et en lui donnant ainsi les moyens de s’exprimer 
et d’évoluer ».

  « Un environnement 
rassurant et sécurisant » 
Hélène BILLARD, assistante 
maternelle de la crèche familiale 

depuis 18 mois.

Le coeur d’Hélène BILLARD n’a pas 
balancé longtemps, avant de choisir l’environnement 

professionnel de la crèche familiale: « c’est rassurant 
de pouvoir compter à la fois sur une équipe et sur 
une structure, en particulier quand on débute. 
Ce soutien est essentiel pour moi, comme l’est 
la certitude d’être rémunérée tous les mois. 
Et mes 18 mois passés au sein de la crèche 
m’apportent aujourd’hui la certitude 
d’avoir fait le bon choix ».

P           armi les difficultés les plus souvent citées par les
assistantes maternelles, l’isolement et la soli-

tude occupent les premières places. La multitude 
de règles juridiques et la complexité des relations 
avec les parents sont pourtant mieux vécues 
lorsqu’elles sont partagées par toute une équipe. 
Dans les situations conflictuelles, la crèche 
familiale joue également un rôle privilégié 
de médiation. Les assistantes maternelles de 
la crèche familiale travaillent ensemble et 
bénéficient de l’expérience acquise par 
des professionnelles de la petite enfance. 
Cette écoute et ce dialogue constants, 
associés à un suivi personnalisé et à  
des activités collectives, sont des ou-
tils indispensables pour lutter contre 
l’isolement et la routine, qui peuvent 
gâcher le plaisir de travailler  avec des enfants. 
Travailler en équipe et partager son vécu avec 
des collègues sont des facteurs simples, mais 
décisifs, d’épanouissement dans la vie 
professionnelle. Les éducatrices sont à 
l’écoute des assistantes maternelles et la 
psychologue leur propose des temps de 
formation, qui permettent à chacune 
d’échanger et de réfléchir à sa pratique.  

Vous n’êtes pas seule  

En savoir +
Communauté de Communes de la Brie des Templiers

Crèche familiale «Les Cigales»
2 place Ile de France
77120 Coulommiers
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crechefamiliale.brietempliers@orange.fr


